POLITIKA INTEGRISANOG SISTEMA Oznaka:

euro MENADZMENTA EP-P00-01

EURO-PROFIL d.o.o. utvrduje ovu Politiku Integrisanog sistema menadzmenta radi
obezbedenja da Ce proizvodi koje proizvodi i usluge koje pruza, a koje su predmet:
Proizvodnje, veleprodaje, maloprodaje i distribucije aluminijumskih profila i pratece
opreme za gradevinsku industriju i industriju namestaja ispunjavati kroz iskazane i
realne zahteve korisnika, kao i zahteve vazecih zakona i propisa.

Cilj EURO-PROFIL d.o.0. je da se odrzi medu vodeCim preduzec¢ima na trziStu u
pogledu kvaliteta svojih proizvoda i usluga.

Ovaj cij EURO-PROFIL d.o.o. ostvaruje sprovodenjem i stalnim poboljSavanjem
Integrisanog sistema menadzmenta usaglasenog sa zahtevima standarda

ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 i ISO 45001:2018

Sto obuhvata:

- Mere za povecanje zadovoljenja korisnika,

- Stalnu modernizaciju opreme i obuku kadrova,
- Ostvarenije liderske uloge rukovodstva,

- Aktivho uce8c¢e zaposlenih u planiranju, sprovodenju i vrednovanju svih aktivnosti u
procesu pruzanja usluga,

- Utvrdivanje i upravljanje procesima koji doprinose zadovoljstvu korisnika,

- Stalno pobolj$anje kvaliteta proizvoda i pruzanja usluge,

- Odlucivanja na osnovu prikupljenih i analiziranih podataka koji se odnose na procese
proizvodnje i pruzanja usluge,

- Razvijanje partnerskih odnosa sa isporuciocima,

- Postovanje i uskladivanje sa vazelim zahtevima Zakona i pravilnika i stalno
usaglasavanje sa zakonskom regulativom;

- Stalno obucCavanje zaposlenih kako bi se sticala nova znanja i podizala svest svih
zaposlenih o znacaju Integrisanog sistema menadzmenta,

- Uspostavljanje efikasne komunikacije sa svim zainteresovanim stranama i drugim
relevantnim organizacijama u cilju bolje razmene informacija,

- Trajna opredeljenja za bezbednost i zdrava i bezbedna radna mesta koja teze nultom
nivou rizika za zaposlene i druge zainteresovane strane.

Politika predstavlja osnov za uspostavljanje cilieva IMS i usmerava EURO-PROFIL
d.o.o. u naporima za stalno poboljSavanje.

U Beogradu, 01.10.2024. god.

Zoran Karanovic¢, Direktor
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